C.AP 32045 PROVINCIA DI BELLUNO
Numero data
52 17-07-2014

RIPARTIZIONE FONDO PER IL. TRATTAMENTO ACCESSORIO AL
PERSONALE PER IL’ANNO 201 2.-

AREA:
SERVIZIO FINANZIARIO



IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

AVUTA PRESENTE l'opportunita di procedere alla ripartizione e distribuzione del fondo per il trattamento
accessorio del personale con riferimento all'anno 2012 ;

TENUTO CONTO, per la destinazione e ripartizione dei fondi a disposizione, di quanto previsto dalla
contrattazione decentrata integrativa territoriale vigente  per l'annualita considerata (art.6 - CCNL
01.04.1999) - piattaforma definitiva sottoscritta in data 27 DICEMBRE 2007 3

AVUTI PRESENTE gli orientamenti dell Amministrazione e dei Funzionari Responsabili dei diversi settori in
merito alle valutazioni del personale dipendente non titolate di P.O. , valutazioni espresse nell'ambito della
deliberazione di G.C. nr. 37 del 22-05-2014, esecutiva e validata da provvedimento dellO.1.V. datato
__17-07-2014 __avente ad oggetto : “Approvazione relazione sulle performance 2012- D.Lgs.150/2009;

CONSIDERATO che, nell'attribuzione delle competenze ai vigili urbani il Sindaco ha udito la Giunta
Comunale che ha manifestato la propria opinione al riguardo;

PREDISPOSTI gli opportuni conteggi (in base alla nomativa contrattirate vigente ed alle linee guida dellARAN)  per quanto
attiene la costituzione del Fondo per le risorse destinate al trattamento accessorio con riferimento  all'anno
2012 e seguenti e verificate infine le effettive disponibilita nell’ambito del bilancio di previsione per l'esercizio
2014, in fase di predisposizione;

VISTO il D.Lgs. 150/ 2008;
RICHIAMATO il CCDIT approvato e sottoscritto il 27-12-2007;
VISTO il disposto delf vigente CCNL nonché del D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

o 1.di DISPORRE ['assegnazione al personale dipendente di questo Comune , ad esclusione dei titolari
di posizioni organizzative, delle spettanze per trattamento accessorio 2012 determinatesi in totali
€8.997,00, in attuazione del sistema della premialita individuale e in esecuzione della deliberazione
di G.C. 37/2014 — nelle determinazioni contenute nell’allegato prospetto A);

o di DARE ATTO che la spesa connessa trova copertura al cap. 2458 “spese per il
trattamento accessorio al personale “ del bilancio di previsione 2014 ;

o di PROVVEDERE senza atto ulferiore a porre in essere gli adempimenti relativi alla
corresponsione delle competenze accessorie cosi calcolate in concomitanza con il pagamento
degli stipendi relativi al mese di LUGLIO 2014 -



ALLEGATO A) ALLA DETERMINAZ. NR._ 52 DEL 17-07-2014

TRATTAMENTO ACCESSORIO AL PERSONALE ANNO 2011 (escl Responsabili di Pos.Oragnzz.)

CONSISTENZA DEL FONDOC DA ASSEGNARE € 8.997,00
NOMINATIVO

DIPENDENTE servizio di valore % INCENTIVO

DE CANDIDOQ Nadia-C3 area amm.vo /demografica 95 % 1.200,00

COMIS Tommaso-C3 area amm.va /demografica 74 % 1.000,00

STEFANI Isabella - B3

PART-TIME 62,50% area amm.va /demografica 79% 850,00
SPIRONELL| Beatrice () area amm.vo /demografica 92 % 400,00
GRANDELIS Elio - C4 area amm.vo /demografica 70% 600,00

DE MARIO §.Valentino— BS | area contabile 74 % 950,00

PRADETTO S.Antania ~ B2

Pari-fime 50% area tecnica-manutentiva 04 9% 1.000,00
DE CANDIDO Edy— B3 area tecnica-manutentiva 71 % 550,00
DE ZOL.T Michele — B4 area tecnica-manutentiva 92 % 1.100,00
DE BERNARDIN Daniele -B3 | area tecnica-manutentiva 72% 900,00
BORCA Francesco area lecnica-manutentiva 74 % 647,00

TOTALE ATTRIBUITC 8.997,00

(*) personale biblioteca in convenzione - competenza
liquidate in favore del Comune di Complico Superiore, capo convenzione



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Rag/Dina POMARE’

BEU.

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria

IL RESPONSABIELE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

\Rab. Dina POMARE’

4

Visto per verifica della compatibilita monetaria di cui
Al D.L 78/2009- convertito dalla Legge 162/2009
Art9 - lett. a} - punto 2)
1L RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO — Rag. Dina POMARE'

S.Stefano di Cadore, 1 ] LUG. 2014

VISTO: IL SINDACO IL SEGR
Alessandra BUZZ0 -

%QWL (e

nr, Registro Pubblicazioni

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
amministrativa, sara pubblicata all’Albo Comunale per 15 giorni consecutivi
a decorreredal 2 3 [ |/g 2014 -

IL MESSO COMUNALE

Valentino De Mario Sartor
2014.07.23 09.10

Per copia conforme all'orginale
Comune di Santo Stefano di
Cadore
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